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My City School est une plateforme 
d’accompagnement, dont la vocation 
est de préparer les futurs alternants à 
intégrer un parcours de formation.
 
My City School s’appuie sur la richesse 
territoriale et le tissu économique 
local pour créer un lien fort entre les 
apprenants - futurs alternants, la 
collectivité et les entreprises, tous secteurs 
confondus  :  commerce, marketing, 
industrie, informatique, tourisme, design, 
banque-assurances, administration & RH.  

La pédagogie My City School est adaptée 
au dévelop pement de chacun grâce à 
un suivi individuel, un enseignement 
fondamental en e-learning, des certificats 
de compétences opérationnelles mais 
aussi un développement attentif à la 
fois personnel et professionnel qui met 
l’accent sur les responsabilités sociétales et 
environnementales. 

Acquérir les 
compétences 

professionnelles 
indispensables pour 
trouver le partenaire 
de votre alternance.

Vous accompagner 
dans la recherche 

d’une entreprise 
dans le cadre 

d’un contrat de 
professionnalisation 
ou d’apprentissage.

Vous préparer à 
l’admission dans 

un parcours en 
apprentissage, 

jusqu’à bac+5

La formation professionnelle dans le cadre 
d’un contrat d’alternance, est aujourd’hui 
largement considérée comme la solution 
idéale de retour à une dynamique de 
travail portée vers l’emploi. Les jeunes 
apprenants, souvent égarés ou déçus par 
des choix de formations « par défaut », vont 
trouver à My City School une première 
étape sécurisante et la garantie d’une 
formation d’excellence passionnante.

Nicolas Marionneau-Châtel
Fondateur et dirigeant du réseau My City School
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Les piliers du programme

Compétences fondamentales, 
pour solidifier le socle général de 
l’apprenant

Culture économique, découverte 
des entreprises, et approche 
environnementale

Des certifications professionnelles 
techniques  qui revalorisent le 
candidat

Un module « fil rouge » de 
développement personnel
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Les piliers du programme

NOS VALEURS

Le développement personnel est 
indissociable du progrès professionnel

La recherche systématique de sens et 
d'utilité est privilégiée

Les responsabilités sociétales et 
environnementales sont au cœur du 
programme
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Les méthodes pédagogiques et techniques de travail sont 
appréhendées, perfectionnées et maîtrisés dès le début du cycle.
E-learning et médias interactifs deviennent des outils du quotidien, pour 
les études mais également  pour la carrière future, dans une démarche 
d’apprentissage tout au long de la vie. 

Pour une entreprise qui va choisir son futur alternant, la maîtrise du 
français professionnel écrit et oral reste un outil de sélection et une qualité 
indispensable. Le programme revient donc sur les fondamentaux créatifs 
et techniques de l’écrit et de l’oral.

Parce que dans un environnement professionnel ou personnel, la 
créativité doit s’appuyer sur des ressources culturelles variées, modernes 
et en perpétuelle évolution, le programme s’attache à développer ces 
approches et compétences universelles littéraires et artistiques.

Intégrer une entreprise et grandir professionnellement, c’est 
comprendre comment fonctionne l’économie aujourd’hui, à l’échelle 
d’un pays, comme à l’échelle de l’entreprise. C’est connaitre le 
quotidien de l’entrepreneur, de l’employeur, mais aussi les objectifs 
d’une entreprise et sa relation au public. C’est également aujourd’hui 
comprendre les enjeux et appliquer les principes de la responsabilité 
sociale et environnementale.

Parce que votre carrière aura toujours un volet international et que votre 
développement personnel et professionnel passera par les relations 
- virtuelles ou non - dans un contexte international, l’anglais reste la 
compétence incontournable qui vous aidera dans votre parcours.
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Méthodes 
d’apprentissage

02

Expression 
écrite & orale

03

Développement 
artistique & 

culturel 

04

Culture 
économique & 
fondamentaux 
de l’entreprise

05

Anglais

02
LE PROGRAMME
DE FORMATION
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Vous obtiendrez, au cours de la formation, des certifications 
officielles (par exemple : TOSA et Voltaire) qui valorisent 
vos « accomplissements », vous apportent motivation et 
enthousiasme, en plus de compétences officiellement 
validées et reconnues par les professionnels. Un complément 
pédagogique tutoré en e-learning permet à l’apprenant de 
commencer à spécialiser son parcours et définir l’axe de 
recherche de sa future alternance. Cela peut s’étendre à de 
nombreux champs de savoirs et de compétences : artistique, 
technologique, informatique, économique et commercial.

Vous accompagner vers l’emploi et un contrat d’alternance. Une 
partie du programme est consacrée à la réalisation du CV et à la 
présentation du portfolio de compétences, aux réseaux sociaux et à 
la présence numérique.

My City School privilégiera le volet éthique, humanitaire 
et environnemental. La responsabilité sociétale et 
environnementale est au cœur des rapports avec l’entreprise et 
la collectivité. Cette approche sera bien évidemment au cœur du 
parcours My City School, car c’est une valeur forte de l’école et 
des entreprises.

Le programme de chaque école My City School est en lien avec 
l’environnement économique local et les besoins identifiés des 
entreprises. Cela facilite les échanges entre les élèves et le tissu 
économique (stage, emploi, alternance).

06

Compétences 
techniques & 
certifications

07

Personal 
branding & 
savoir-être

08

Responsabilité 
sociétale & 
environne-

mentale

09

Promouvoir 
son territoire 

Cette classe préparatoire est liée à un programme diplômant 
 du groupe Icademie, partenaire de My City School, dans de 
nombreuses spécialités. 
Grâce aux modules de spécialisation, les apprenants peuvent 
anticiper sur le programme d’apprentissage en alternance et 
devenir très rapidement opérationnels pour les entreprises qui 
vont les accueillir. 
De nombreux secteurs sont proposés :
- Marketing
- Immobilier
- Tourisme
- Banque & assurances
- Administration & Ressources Humaines
- Digital
Pour des parcours jusqu’à bac+5.

10

Modules de 
spécialisation 
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Sont concernés les jeunes 
sortis du système scolaire 
au niveau terminale, toutes 
spécialités confondues, mais 
également les étudiant(e)
s ayant décidé de se 
réorienter après quelques 
mois à l’université, et voulant 
évoluer vers une filière 
professionnalisante en 
alternance.

My City School est un programme 
de formation innovant qui s’adresse 
particulièrement aux élèves 
sortant de terminale, ayant le bac 
ou non, inscrits dans un parcours 
de formation en alternance chez 
Icademie, notre partenaire, et ses 
filiales.

Et si j’ai un parcours
différent / atypique / étonnant ?

La diversité est une richesse. Le mélange 
d’expériences, les différences culturelles 
et les spécialités variées des candidats 
vont enrichir le groupe et insuffler une 
dynamique de travail et de connaissances. 
Nous verrons donc cela comme une 
opportunité, que le programme de My 
City School mettra en valeur.

À QUI 
S’ADRESSE
MY CITY 
SCHOOL ?

03
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Vous reprenez le
contrôle sur votre
orientation
professionnelle

04 POURQUOI
MY CITY SCHOOL ?

Suivre la formation My City School, c’est décider 
de devenir le meilleur candidat à l’alternance 
que l’entreprise pourra obtenir parmi tous les 
prétendants ! 
Le programme My City School va apporter à votre 
dossier professionnel des avantages concurrentiels 
décisifs :

Un socle de compétences 
fondamentales recherchées par 
les entreprises : vous comprendrez 
l’univers de l’entreprise, ses codes et 
ses enjeux ; vous saurez y évoluer avec 
maturité et confiance.

Vous accumulerez des certifications 
officielles sur des compétences 
recherchées en informatique, 
français, communication, sécurité et 
développement durable.

Vous vous forgerez un profil professionnel 
dynamique et attractif, qui saura séduire 
le centre de formation dont vous rêvez 
et l’entreprise qui vous accueillera en 
alternance.

01

02

03 

SUIVRE MY CITY SCHOOL,
C’EST SE FIXER UN OBJECTIF
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LE E-LEARNING
05
Des modules d'enseignement à distance sont 
utilisés dans le déroulement de la formation. Le 
parcours de l'étudiant est donc rythmé au sein d'un 
emploi du temps précis, qui combine des temps 
de face-à-face pédagogique (avec un enseignant 
professionnel) et des temps d'apprentissages et 
d'expérimentations asynchrones.
Grâce aux outils multimédias, et à l'aide d'une 
simple connexion à internet, l'étudiant aura accès 
à des cours en ligne, des classes virtuelles et des 
espaces de discussions, encadrés par des tuteurs. 
pour renforcer l'enseignement reçu et pour une 
meilleure assimilation. 

Les outils de e-learning sont 
également utilisés pour se 
préparer aux différents examens 
de certifications que passeront 
les étudiants (compétences 
digitales, outils infographiques, 
Voltaire…).

LE FINAN-
CEMENT

06
Scolarité
Le parcours MyCitySchool est gratuit.

Équipement nécessaire
L’étudiant devra penser à s’équiper pour 
suivre sa formation dans des conditions 
optimales : un ordinateur (Mac ou PC) 
et une suite bureautique (les solutions 
gratuites Open Source sont suffisantes).

Ressources et documentations
En prévision d’achats de livres et ressources 
individuelles, selon les projets envisagés 
par l’étudiant, il sera judicieux de prévoir 
ces dépenses (abonnements presses 
spécialisées, livres, e-books…).
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04 

07
L’ALTERNANCE

Pourquoi vouloir étudier en alternance ?

C’est la voie d’excellence pour 
professionnaliser rapidement et efficacement 
son parcours d’enseignement. L’alternance, 
c’est avoir déjà un pied dans l’entreprise 
et préparer, grâce à cette immersion, un 
diplôme reconnu par l’état, en suivant sur 
un rythme dit « alterné », des cours dans un 
centre de formation. L’alternance, c’est un 
dispositif qui permet la prise en charge des 
frais de formation par l’entreprise partenaire, 
et un contrat de travail grâce auquel vous 
touchez chaque mois un salaire. C’est 
donc un parcours sécurisé, professionnel, 
et qualitatif afin de faire des études, d’être 
diplômé et de s’assurer un placement à 
l’emploi.

J’ai besoin d’une étape 
préparatoire pour me guider 
dans mes choix d’orientation

Je veux préparer 
l’admission dans un cursus 
reconnu par l’Etat

Je quitte mes études actuelles et 
je veux un chemin pédagogique 
professionnel

Je veux être certain de 
trouver la meilleure 
entreprise pour mon 
alternance

Je veux améliorer mon profil 
professionnel et consolider 
des fondamentaux

Je vise l’alternance dans 
une entreprise près de 
chez moi et je veux ancrer 
mon apprentissage dans 
ma région

Je commence à découvrir 
les secteurs d’activités qui 
m’intéressent et je veux 
confirmer des choix

01

02

03 
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06 

07 

Les raisons de votre choix 
d’orientation sont multiples et 
toutes valables

Vous voulez 
décrocher un 

contrat de travail 
en alternance et 

suivre une formation 
diplômante ?

My City School va 
vous y préparer.

L’ALTERNANCE
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Et pourquoi
My City School ? 

Parce que l’alternance, ça se prépare. L’étape cruciale de votre parcours est 
le recrutement par une entreprise partenaire, qui va vous suivre dans votre 
projet, financer vos études et vous faire grandir professionnellement. Cette 
entreprise sera conquise par vos compétences déjà acquises lors de vos 
parcours secondaires ou supérieures, mais également par votre savoir-être, 
vos compétences spéciales et tout ce qui fait que vous êtes unique. 
Vous allez également faciliter votre intégration dans un parcours diplômant 
de bac+2 à bac+5 !

Une confiance et une maturité
qui vont rassurer votre futur employeur

L'aisance écrite et orale
qui va conforter votre travail

Des compétences techniques
informatiques, digitales, linguistiques, 
environnementales, managériales...

Une compétence affirmée dans les valeurs 
que recherchent aujourd'hui les entreprises : 
Responsabilité sociétale et environnementale

Une vision claire de l'organisation et du 
fonctionnement des entreprises

GRÂCE À MY CITY SCHOOL, 
VOUS ALLEZ POSSÉDER 
TOUT CE QUE RECHERCHE 
UNE ORGANISATION

GRÂCE À MY CITY SCHOOL, 
VOUS ALLEZ POSSÉDER 
TOUT CE QUE RECHERCHE 
UNE ORGANISATION
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